
Рясчёт Dасходов к пооектч бюдr*ета по плд:ным обDазовдте,,Iьвым чслчгям па 2025год

гБоу Nа J12

по платяой обрsзов!тельноit услугс СВОД

охо
плата п месяц (в lo]\t числе lla

,70,0%
189 470,]0Фонд надбавок и доплат,

в том чиOле:

l 19 l89,60ИТОГ()i ФОТ с пачпслOпlямш (п,l+п,4+,t,5+,1,6.1+6,2)

по КОСГУ 22|, z22, 22Э,22s,226,221 ,29З, З \0, З4l,
з42, з4з, з44, з45, з46,349

Проверка l00.0%

0,00 0,1)%

Руководитель

исполнитель

с,А симанова

"01" окrября 2025 г.

И.Ю, Коромыслова

янваDь Февраль lllао,г апDель ок,гябDь ноябDь

0 0 0 0 0 3?.00

0 0 0 0 0 1,00 з.00 3.00 3,00

0 0 0 0 0 0 4.00 4,00 4.00 ,r.00

0 0 0 0 0 0 12,00 з6.00 з6.00 36.00

l5з 200.00 ]пчб, }а перход 598 800.00

рлсходы Е рублях в месяц
руб.

'оIЦ оплдты ]'Dlла (сччфом Dезе!!! ва опlvсх) 80 269,46 зlз 74, 52.4ol

)тная плятд iбез ччiта оезеDOа наотп!ск)
,71669,|6

280
п€дагогическм зi/плата

24 062,9l 90 657,15 15.7ol
прOчие специiцисты

0,00 0,00 0.0о,1

41 бо6,25
з1.1о,1

з5 14з

5

II0очие спеIlимис l ь' lпOtril l ооу д, "" о,Фоп 8 544- l

8 544 t,

8 60( 5.

lqнслепия II9 з/ллатv
опл боль!lвtlпых лпстов зA% 2 l.
:зеOв 0lDемия DYководптеля) 9

1,8%

6,7

Резерв (начислспхя хl выплаты lIo олJIате преltlllи

руковолптеля)
2 757,60 l0 778,40

l яо1

1
465 866,40

11.8о1
,.пеqрние чqобхоrо ппппе..! ]4 п] 0,40 l32 )зз-60 22.

в том числс| 0,00 000

0,00 0,00

100.



ме,кду оу ф зl2

l(ге]lеuаI ф. ГолсlllковаF,Ю,СчоJ.яlIичовJАА, KanllHacH,

Руководитель

исполнитель

"0l ' октября 2025 г,

И,Ю. Коромыслова

с.А,Симанова

0.00 0.0и,

э сснтябDя

сеIlтябDь ноябDь

0 l4 ]4

0

0 lб 16 ]6

0 lб ]6 lб
629.79lDчб,

:)лительская плата в месяu (в том числе lla возмещелие Kor\lM, vелчг) 4800 Dуб

6,,00,00 пчб 268 800.00 руб

рлсхолы в рублях в мссяц
перuод, руб,

Фоfiд опляты тDуда (сучФом perepBa iа отлус() з5 209.58 l40 8]8.з2 52 4а1

70,0%

)тпяя плят'l lбоrччс]!овсDванаоJлчск) зl4];
педагоrическаJI з/плата
L"--b-.-J 40 306,72 l5.0%
прочие спсциалисты

0,00 0,00 о.оо1

Фонд нцбавок и доплат, 21 360,45 85 441,78
з 1.8%

22

(пDrклюоуло %ФФоТ)

16

,чпсл€пяя пя ]/плдтч
опд бо.цьпхчпыI лхстов з. 4 788.5

сз€Dв [пDе !ия Dчководителя)

6-1

Резерв (tlsчислеIlия шs выпллть! по оплате
прсмgя руководятсля)

I 209,60 4 8з8,40
1.8%

ИТ(}I-О: ФОТсначислениямп (п,l+п,.l+п,5+п,6.1+6.2) 52 281,60 209 126,40
1,7,8%

8|обсспсчеппе Yчеб ого пDоцесса ]4 9l8.40 59 67з.60

22,2%
по косгу 221, 222, 22з, 225, 226, 227, 29з, з|0,
341.342. з4з, з44, з45, з46, з49



между ОУ JYg 312

Быqковым А,с,

Руководитель

исполнитель

01 опября 2025

И JO Короlttыслова

С А,Симанова

ffiро ,l месяцев

май сентябDь октябDь ноябрь лекабоь

l5 lб lб lб

l2 12 l2 12

12 12 l2 12

)литсльская плата в месяц (в том числе на возмещение Koмlr. услуг): 4500

72 000.00 288 000.00 пчб

рАсходы в рубляr в месяц
лерgод, руб.

Фопд опл3ты тDvдя (с ччеrом рсзсова н!отпуск) э7,124, ;5 150 898.20 52.1%

70,0%

)тlIяя ллат! (6в ччifа DезеOва наотпуск) зз 682.
педагогическая з/плата

8 391,74 зз 566,96 11 1ol
прочйе специмисты

0,00 0,00 0.0%

Фонд надбавок и доплат, 25 290,89 l01 16з,58
35.1%

0РГаНИЗаТOРOrр{к8rпоОУiо % о]ФОТ)

rчхслс ля liд з/плiту
опtr больппчхых JпcIolt
elenB (лDсмпя Dчковолятеля) 4

1,8%

6.1

Резер! (8sчIIслеfiпя Hn аыплаты по оплдте
премнв р}коsодитсля)

] 296,00 5 ]84,00
1.8%

1
tlТОГО: ФОТ с пOчпслснля л (п,l+п,.l+п,5+п.6.1+б.2) 56 0l6,00 224 064,00

11.8а,|

]спечснпс ччебшоrо пDоцесса ]5 984,00 22,

по КоСГУ 221, 222, 22з, 225, 226, 227, 293, 3l0,
34l. з42. з43. 344.345. з46.349

0.00 0.0%



РАСЧЁТЫ ва 2025/2026 учебшь!ii год

по пJll1,1,tlot"l образовательпоii услуге Спортивltый туризNI

мехцу ОУ Ns 3l2

Петровым В.В.

хо
плаIа в месяц(в lоv числе на воlмсщснис Ko\l\l,

рдсходы

,70,0%

Фонд надбавок и доплат,
в T0[l числе:

СПеLlИalЛ}lСТЫ (л|пRо kooyio % от

(пдчпслсяпя па выплаты по оплдте

ФОТ с |lяч|lспеl|пячп (л, | , п,4.п,5, п,6. |,t б,2} ]2 676,00

по косгу 22|,222,22з,225,226, 221 , 29з, з10,
з41, з42, з4з, з44,з45, з46, з49

Проверка 100,0%

0,()0 ().0,};

] октябDя по декаOрь чесяllа

покa!]агели февDФlь ]llaD]' аlIDель 1,1l июнь сентяорь 0ктяоDь нояоDь /]СКаОРЬ

0 8 8 8

0 8 8 8

гоимость пелчаса| 699,

)ход в мссяц: la пеDпол:

в рубJпtх в llссяц
псрпоа, руб.

l ФоПд оплаты трУДа (сучетоN пеrепвr па отп,ск) ]з 22 005.99 52-4on

)тllдл плата (бе] ччётаDвсDва аотпск) ]9 64li 20 468
педагогическФI з/плата

5 594,49 1.6 78з,47 40.0%
прочие специaцисты

0,00 0,00 0.0%

954,9| 2 864,7з
6.8%

педагоl' (]i х,цпыФм,шп sкпu) з l0,47 |,4.,4

oDгаВизатоD (пDикв пооУдо % йФот) 57l

MOll (Ф!*а]лооудо % от Фот)

Dilзвитllе сети платньjх услул
с3сDl}iоr,п.х ыс l2"/" ф !]омfш] 2

tчпслеппя пв з/ллатч
ошд больпшчltых лпстов 24\ 10

6.1 Рсзспв {пDсиия Dчководителя 840.00 2 520.00 6.\on

1,8%

h.2
252,00 756,00

\.8%

1
10 892,00 ,7,7 

яо/^

пого процессд з lOt ]0 2

в том числеi

'о:
14 00t 0
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